
Praca zespołowa
TORT UMIEJĘTNOŚCI

Zasada: W każdym torcie musi być każda umiejętność.

Wskazówki

Przygotowanie: na kawałkach tortu, napisz umiejętności, 
jakie powinny mieć osoby w zespole, by zrealizować zadanie 
(1 kawałek = 1 umiejętność) i wytnij kawałki.

PODCZAS ZAJĘĆ | WARSZTATÓW
• Po pierwsze, wyjaśnij cel, w jakim tworzony jest zespół i określ nagrodę za 

jego realizację. Upewnij się, że każdy rozumie dlaczego tworzy się zespół i 
dlaczego to jest ważne.

• Po drugie, opisz umiejętności, jakie są potrzebne do zrealizowania celu oraz 
inne kryteria, które dzieci powinny brać pod uwagę np. wspólne 
zainteresowania, wcześniejsze pozytywne doświadczenia w pracy zespołowej.

• Po trzecie, wyznacz ramy czasowe (np. 5 minut - ty znasz je najlepiej).
• Po czwarte, zaproponuj ćwiczenie “Tort umiejętności” na potwierdzenie 

potrzebnych do zrealizowania celu umiejętności. Każde dziecko wybiera swoją 
najlepszą umiejętność (swój kawałek tortu). Następnie dzieci "pieką tort", czyli 
dobierają się tak, by ich umiejętność uzupełniały się.  

• Po piąte, upewnij się, że decyzja jest ostateczna i potwierdź skład zespołów.

Pisanie 
(robienie notatek)

Czytanie

Zadawanie 
trafnych pytań

Prezentowanie 
wyników

na forum klasy

Rysowanie 
z wyobraźni

Słuchanie 
i opowiadanie


